w4200

Verksamhetspolicy

JR-Foretagen AB dr totalentreprendr inom akeri, atervinnings- och
renhallningsbranschen.

Var strdvan dr att erbjuda en attraktiv arbetsplats som erbjuder en
god arbetsmiljo och som erbjuder vara kunder produkter och
tjdnster som dr effektiva med minimal paverkan pa miljén.

Vi som verksamhet ska folja de lagar och andra bindande krav som stdlls av
myndigheter, kunder och andra intressenter.

Genom aktivt forbdttringsarbete, dar samtliga medarbetare dr delaktiga, skall vi
erbjuda/utfora tidanster som haller hdg kvalitet, belastar miljon minimalt,
forebygger fororeningar, och frimjar en god och séker arbetsmiljo, bade under
utforande av tjdnst och i trafiken.

Vi ska sdtta vara kunder i fokus genom att vara lyhérda for de synpunkter och
krav som de stdller pa de produkter och ticnster som vi erbjuder.

Vi ska tillvarata vara medarbetares kunskap och kompetens genom att faststdlla
behov av utbildningar samt genomfora utbildningar.

Stindigt arbeta pa att informera vara kunder och utbilda var personal i
verksamhetsrelaterade fragor, med strdvan att Ska medvetenheten till egna
mojligheter att forma en varld som forebygger fororeningar och minskar de
negativa paverkningarna pa mdnniska och miljé.

Vara samarbetspartners, dotterbolag och entreprendrer ska da de utfor tjcnster
at JR-foretagen arbeta enligt denna policy.

Denna policy utgor en del av vart verksamhetssystem och kommuniceras till medarbetare och entrepreniorer som
arbetar inom/for JR-foretagen ,dr publik genom var hemsida, wow.JRAB.se, samt limnas ut vid forfr-dgan
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Detta dokument skall svara mot kraven i :Kvalitet ISO 9001:2015, 5.2; Miljo ISO 14001:2015, 5.2; 1SO 39001:2012, 5.2



